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国际航协开启 2025 年多元融合大奖提名 

2025 年 2 月 20 日，日内瓦 —— 国际航空运输协会（IATA，简称“国际航协”）开启第六届国际航协多元融合大奖的

提名，面向促进航空业多元融合发展的所有个人和机构。 

大奖重点表彰以下三个类别的卓越表现： 

▪ 励志榜样奖：嘉奖在业界担任高级职务的女性，通过其在全球的重大影响力对航空业多元融合发展做出卓

越贡献。 

▪ 飞跃进步奖： 嘉奖年龄在 40 岁以下的女性航空业者，她以实际行动支持多元融合发展并引领行业进步。 

▪ 多元融合团队奖：嘉奖在多元融合方面做出努力和切实提升多元融合发展的航空公司。评选面向所有国际

航协成员航空公司。 

国际航协理事长威利·沃尔什先生（Willie Walsh）表示：“航空业的发展，吸引更多人才的加入至关重要。培养和吸

引性别更加均衡的员工举措将吸引更多人才受益于航空业提供的职业发展契机。我们为往届获奖者的贡献感到自豪，

也期待今年国际航协多元融合大奖众多候选人的提名。” 

多元融合大奖由卡塔尔航空倾力赞助，每个类别的奖金为 25,000美元（支付给获奖者或其指定慈善机构的多元融合

活动）。 

卡塔尔航空首席人事官 Antonio Schulthess 先生表示：“卡塔尔航空公司很荣幸再次赞助国际航协多元融合大奖。支

持这一奖项旨在认可获奖者为不断发展的航空业的积极变革和光明未来所做的贡献。” 

独立评审团来自 2024 年获奖者，由《航空运输世界》主编凯伦·沃克女士（Karen Walker）担任主席，将对提名进

行评估，选出获奖者。评审团成员包括： 

• Elevate Foundation 首席执行官和创始人 Kendra Kincade 女士； 

• 南非航空科学技术学院创始人和董事总经理 Mafunase Ngosa Malenga 女士； 

• 英国航空公司多元融合顾问 Jade Fisher Ryner 女士。 

> 更多提名的详细信息可在国际航协官网查阅。 

2025 年国际航协多元融合大奖的获奖名单将于 6 月 2 日在印度德里举行的国际航协第 81 届年会和世界航空运输峰

会上宣布。 

- IATA - 

编者注释: 

 

▪ 国际航协在世界各地共拥有 340 家成员航空公司，定期国际航班客运量超过全球的 80% 

▪ 飞向净零碳排放 
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